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Conseiller/conseillère en prêts aux entreprises 
 
La Société d’aide au développement des collectivités de Temiskaming Sud (SADC) est l'une des 267 
organisations à but non lucratif financées par le gouvernement fédéral qui offre le Programme de 
développement des collectivités partout au Canada. Nous sommes présentement à la recherche d'un 
conseiller/conseillère bilingue en prêts aux entreprises pour travailler à notre bureau à Haileybury, ON. 
 
RESPONSABILITÉS PRINCIPALES : 
• Assister les clients dans la préparation de leurs plans d'affaires ; 
• Conseiller les entrepreneurs sur les questions d’affaires incluant les réglementations, le marketing et les 
aspects financiers ; 
• Analyser et préparer les demandes de prêts pour l’examen du directeur général et du conseil 
d'administration ; 
• Effectuer des visites chez les clients, des activités de sensibilisation et la promotion des services de la 
SADC dans la communauté ; 
• Établir des réseaux avec les fournisseurs de service financiers et d'autres sources de référence ; 
• Suivi des prêts et assistance au recouvrement des prêt sur demande. 
 
QUALIFICATIONS DU CANDIDAT(E) IDÉAL(E) : 
• Diplôme ou baccalauréat d'études postsecondaires en commerce, en finance ou en gestion ; 
• Expérience entrepreneuriale ou avoir déjà été propriétaire d’une entreprise ; 
• Expérience en conseil aux entreprises et en gestion de prêts, y compris l'enregistrement de sécurité ; 
• Maîtrise des logiciels informatiques, notamment Micro Soft Office ; 
• Fortes compétences analytiques et capacité à examiner les plans d'affaires et les états financiers ; 
• Excellentes compétences en communication écrite et orale, capacité à s’exprimer en public et en 
animation ; 
• Permis de conduire valide et un véhicule disponible. 
 
RÉMUNÉRATION : 
L’échelle salariale annuelle de départ pour ce poste contractuel à temps plein est de 50 000 $ à 67 000 $, 
selon les qualifications et l'expérience. L’observation et la formation pour ce poste seront disponibles. Les 
avantages sociaux comprennent une cotisation maximale de 5 % à un REER autogéré, ainsi qu'une 
couverture de soin médicale, soin dentaire et soins de la vue commençant après trois mois d'emploi. Les 
heures de bureau sont de 8h30 à 17h00 du lundi au vendredi, avec la possibilité de participer à un horaire 
compressé de quatre jours par semaine sur une période d'essai. 
 
Les candidat(e)s qualifié(e)s sont encouragé(e)s à soumettre leur lettre de présentation et leur curriculum 
vitae au plus tard à 16h00 le jeudi 14 septembre 2023 à l'adresse suivante : 
 

Directeur général 
SADC du Temiskaming Sud 

467, avenue Ferguson, C.P. 339 
Haileybury, ON, P0J 1K0 

Courriel : john@southtemiskaming.com 
 

Tous les candidat(e)s seront apprécié(e)s, mais seules les personnes sélectionnées pour une entrevue 
seront contactées. Le(la) candidat(e) retenu(e) nécessitera un casier judiciaire acceptable et une 
vérification de son bureau de crédit. 
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